AN CE ‘ PROBLEMI DEL LAVORO

PROSPETTO DELLA PAGA ORARIA OPERAI
in vigore dal 1° MARZO 2022

EVR.

INDENNITA' ELEMENTO . TOTALE LAVORO INDENNITA' .
g‘k’ggg;ﬁgﬁ TERRITORIALE DI | CONTINGENZA gg{g’@é DISTINTO DALLA gglﬁ'ﬁié ":g’gw';ﬁ R"Z%SLANN”' GENERALE | STRAORDINARIO | CREMENTO 1 ginonaLiEra |  INDENNITA
,50% 95% SU 4 VARIABILE GIORNALIERA DI
01.03.2022 SETTORE 01.11.1991 1s2+3 | RETRIBUZIONE a5 COLONNAG | COLONNAG | COLONNA |35%SUCOLONNA4| " b/ SOSTITUTIVADI | " 1oren oo
03 DALL'1.01.2011 01.01.1993 6+7+8 + COLONNA 5 . MENSA
QUALIFICHE RETRIBUZIONE
ACCORDO PROVINCIALE
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 DELL’ 11.06.2018
Operaio 4° livello 7,67 1,55 3,01 12,23 0,06 12,29 2,27 0,61 15,17 16,57 0,00 8,30 2,40

Operaio Specializzato 7,12 1,45 3,00 11,57 0,06 11,63 | 2,15 0,58 14,36 15,68 0,00 8,30 2,40

Operaio qualificato 6,41 1,30 2,99 10,70 0,06 10,76 1,99 0,53 13,28 14,51 0,00 8,30 2,40

Operaio Comune 5,48 1,12 2,96 9,56 0,06 9,62 1,78 0,48 11,88 12,97 0,00 8,30 2,40

* In corso di definzione tra le Parti Sociali Territoriali
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